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nato. All’elaborazione dello stu-
dio hanno partecipato anche 
due imprese bergamasche ac-
compagnate dai vertici di Con-
fartigianato Bergamo: la 
Val.ma.tech di Ponte Nossa, 
start up femminile che vende 
cobot (robot collaborativi) ed 
eccellenza nel digitale, e l’im-
presa edile Maker Costruzioni 
di Almè. Nel Rapporto «Im-
pronte d’impresa, un’identità 
d’avanguardia per le piccole e 
medie imprese» si evidenzia che 

le imprese impiegano tempi su-
periori all’anno per formare ne-
oassunti (71,6%). Nonostante 
ciò, la Lombardia si conferma 
motore della ripresa economi-
ca, con il +3,9% di recupero del 
Pil tra il 2019 e il 2023. La caren-
za di lavoratori preparati è la pri-
ma causa dell’incapacità delle 
imprese di far fronte alla cresci-
ta degli ordini, un campanello di 
allarme per il 46% delle aziende. 
Una Pmi su quattro ritiene che 
lo sviluppo dell’intelligenza ar-

Brescia-bergamo
Bni, incontro per
500 imprenditori

Nell’anno di Bergamo e 
Brescia, capitali della cultu-
ra, oggi Bni, grande società 
internazionale di scambio 
referenze, organizza  dalle 
ore 7, un incontro formati-
vo a provincie congiunte, 
riunendo più di 500 im-
prenditori e professionisti 
orobici e bresciani in Ca-
mera di commercio a Bre-
scia. In provincia Bni ha  12 
Capitoli attivi e 5 in forma-
zione a Bergamo, Redona, 
Romano di Lombardia, 
Treviglio e Valcalepio  inau-
gurati nel primo semestre 
2024.

per Altroconsumo
Bcc Bergamasca
rating in crescita

Dalle 4 stelle dello scorso 
anno: con un punteggio di 
233,2, la Bcc Bergamasca e 
Orobica è passata ora nella 
fascia  top con 5 stelle, grazie 
ad un rating di Altroconsu-
mo Investi che ha raggiunto 
quota 263,6. I criteri consi-
derati per stilare la gradua-
toria sono: il Common Tier 
equity 1 ratio  e il Total capi-
tal, che reputano la Bcc tra 
le banche più solide d’Italia.

roadshow il 7/11
Finanza alternativa
nell’immobiliare

Una serie di incontri aperti 
a imprese e sviluppatori 
immobiliari, investitori e 
professionisti, con lo scopo 
di raccontare le potenziali-
tà e i benefici del crowdin-
vesting. Queste le caratteri-
stiche principali del roa-
dshow di Trusters, che toc-
cherà Bergamo il 7 novem-
bre. La società, una piatta-
forma di investimenti im-
mobiliari (gruppo 
CrowdFundMe), intende 
approfondire tematiche 
quali la raccolta di capitali  
per sviluppare operazioni 
immobiliari.

La società di Treviolo

Il fondo d’investi-
mento internazionale  H.I.G. 
con sede a Miami (Usa), an-
nuncia di aver completato, at-
traverso la controllata bolo-
gnese  Berardi, l’acquisizione 
della 3Fast, distributore di si-
stemi di fissaggio industriale.

La società bergamasca, che 
ha sede amministrativa a Tre-
violo ed operativa a Fara Oliva-
na,  è specializzata nella forni-
tura di sistemi di rivettatura, 
inserti, tappi di sigillatura, con 
in portafoglio oltre mille clien-
ti industriali soprattutto del 
Nord Italia. È anche il princi-
pale distributore in Italia di si-
stemi di fissaggio per primari 
produttori globali, per i quali 
fornisce anche servizi di post-
vendita e riparazione. L’acqui-
sizione permetterà al Gruppo 
di rafforzare la copertura geo-
grafica e i livelli di servizio in 
primis nell’area di Bergamo. 
«Siamo entusiasti - spiega San-
tino Martinelli, socio fondato-
re di 3Fast-, di questo ingresso: 
Berardi che ci consentirà di va-
lorizzare le nostre competen-
ze  e  cogliere nuove opportuni-
tà di crescita che permetteran-
no di accelerare lo sviluppo del 
business, migliorando al con-
tempo ulteriormente il servi-
zio offerto ai nostri clienti».

3Fast fissaggi
per l’industria
acquisita 
da fondo Usa

La sede 3Fast acquisita da H.I.G.

Guerini, titolare di Val.ma.tech, 
aggiunge: «Offriamo un prodot-
to innovativo, bisogna superare 
lo scetticismo delle aziende. La 
maggiore difficoltà è reperire 
tecnici che svolgano servizi e in-
stallazioni ai clienti. Stiamo pro-
vando a rendere attrattiva la no-
stra azienda per i giovani, visto 
che i tecnici hanno stipendi ele-
vati che non possiamo permet-
terci». 

Per Giacinto Giambellini, 
presidente di Confartigianato 
Bergamo, «dobbiamo trasmet-
tere ai giovani l’anima artigiana, 
il senso del saper fare e le abilità. 
È importante il raccordo con le 
scuole, tuttavia devono evolvere 
anche loro». L’assessore regio-
nale allo Sviluppo economico, 
Guido Guidesi, ribadisce l’op-
portunità di «un’Authority che 
regolamenti l’intelligenza arti-
ficiale, ma resta fondamentale 
investire sul capitale umano». 
«L’approfondimento dei feno-
meni nasce dall’indicazione del-
le imprese associate – sottolinea 
il presidente di Confartigianato 
Lombardia, Eugenio Massetti -, 
gruppi per ascoltare dalla viva 
voce degli imprenditori successi 
e ostacoli e comprendere le stra-
tegie. E la sostenibilità è un 
obiettivo strategico per le Pmi e 
gli artigiani».
Gerardo Fiorillo

tificiale potrà avere impatti rile-
vanti sull’attività della propria 
impresa e solo l’8,2% dichiara di 
conoscere nel dettaglio i reali 
sviluppi del proprio settore. Il 
10% delle imprese interpellate 
ha perso  commesse con l’auto-
mazione dei processi produttivi. 
Il 72,8% delle Pmi tutela l’am-
biente, l’8% ha avuto accesso a 
bandi e incentivi. Inoltre, il 
56,8% delle Pmi che collabora-
no con le scuole ritengono gli 
stage strumenti che agevolano 
la ricerca di manodopera. 

Due storie bergamasche
Jasmine Novo, amministratrice 
dell’impresa edile bergamasca 
Maker, evidenzia: «Lavoriamo 
in tutta Italia, ma manca mano-
dopera ed è difficile reperirla, 
formarla e trattenerla. L’intelli-
genza artificiale per l’artigiana-
to è un aspetto un po’ critico, tut-
tavia il confronto è positivo. Noi 
ci stiamo espandendo, ma non 
troviamo personale per suppor-
tare questa crescita». Valentina 

Il rapporto regionale

Sostenibilità e compe-
titività, da perseguire nei mutati 
contesti della robotica e intelli-
genza artificiale. Sono queste le 
parole chiave che scandiscono i 
nuovi scenari delle piccole e me-
die imprese lombarde, costrette 
però a fare i conti con una caren-
za endemica di personale con 
adeguate competenze. 

 Un dato è significativo: il 69% 
di imprese con dipendenti non 
riesce a trovare e trattenere ma-
nodopera e il disallineamento 
tra domanda e offerta di lavoro 
viene solo in parte attutito dal-
l’evoluzione di robotica e tecno-
logie che supportano o sostitui-
scono alcune attività. Sono alcu-
ni degli spunti che emergono dal 
Rapporto annuale sulla piccola 
e media impresa lombarda, cu-
rato da Confartigianato Lom-
bardia e presentato ieri a Palaz-
zo Pirelli a Milano, con la testi-
monianza di tante imprese al ta-
volo con Regione e Confartigia-

Pmi artigiane, robotica in divenire 
ma resta la carenza di personale

Valentina Guerini (Val.ma.tech) Jasmine Novo (Maker)

La società di Madone

Intesa Sanpaolo e 
Unicredit supportano Sebino 
Holding nell’acquisizione del-
le quote di Sebino Spa, società 
quotata di Madone quotata in 
Borsa e leader nell’impianti-
stica antincendio e security, a 
seguito dell’acquisizione, deli-
stata da Borsa italiana.  L’ope-
razione supporta l’acquisizio-
ne di Sebino, quotata alla Bor-
sa di Milano, da parte dell’at-
tuale amministratore delega-
to del Gruppo, Gianluigi Mus-
sinelli, e di un ristretto gruppo 
di investitori.

Sebino Holding Spa è un ve-
icolo di investimento control-
lato indirettamente da Seta 
Holding Sa. «Siamo soddisfat-
ti della collaborazione e del 
supporto che i primi due Isti-
tuti bancari del Paese hanno 
fornito per l’operazione di ac-
quisizione e delisting», ha 
commentato Mussinelli.

Sebino Holding
acquista quote
di Sebino Spa
Intesa supporta
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